Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez x .
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "

Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu

»Zagraniczne praktyki zawodowe w drodze do Europy”,

numer 2024-1-PLO1-KA122-VET-000208519

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i rekrutacji uczestnikow projektu
»,Zagraniczne praktyki zawodowe w drodze do Europy”, numer 2024-1-PLO1-KA122-VET-
000208519 realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspodtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, projekt ,Zagraniczna mobilno$é edukacyjna ucznidow i absolwentéw
oraz kadry ksztatcenia zawodowego.

Gtéwnym zatozeniem projektu jest umozliwienie 24 uczniom Zespotu Szkét w Iwoniczu
udziatu w dwutygodniowych praktykach zawodowych we wioskich przedsiebiorstwach,
co postuzy ich zawodowemu i osobistemu rozwojowi wraz z polepszeniem wspotpracy z
wtoskim partnerem.

Beneficjentem Projektu jest Zespotu Szkét w Iwoniczu, ktdrego patronem jest rotmistrz
Witold Pilecki, ul. Zadwor 15, 38-440 Iwonicz-Zdréj, woj. podkarpackie, zwana dalej
Organizacjg wysytajaca.

Organizacjg partnerskg jest Futuro e Progresso ASP, zwany dalej Organizacja

przyjmujaca.
§2

UCZESTNICY PROJEKTU

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 24 ucznidéw ksztatcgcych sie na kierunku
technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik zywienia i ustug gastronomicznych,
technik weterynarii oraz technik pojazdéw samochodowych, zwanych dalej Uczestnikami

projektu.
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2. Uczestnicy do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani na podstawie procedury

rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje rekrutacyjng, w skfad ktorej wchodza

przedstawiciele organizacji wysytajacej, tj. koordynator projektu, nauczyciel

j- angielskiego, nauczyciele wybranych przedmiotow zawodowych —w sumie 5 o0sdb.

3. Uczestnicy projektu nie ponosza zadnych kosztow zwigzanych z realizacjg projektu —

udziat jest catkowicie bezptatny.

§3

ZAKRES WSPARCIA

1. Przygotowanie realizowane przez organizacje wysytajaca:

d.

Spotkania formalno-organizacyjne w wymiarze 5 spotkan (dtugos¢

uzalezniona od realnych potrzeb);
zajecia z jezyka angielskiego zawodowego w wymiarze 30 h;
zajecia z jezyka wtoskiego podstawowego w wymiarze 10 h;

zajecia kulturowe w wymiarze 10 godz.;

2. Udziat w mobilnosci edukacyjnej. Czas trwania mobilnosci, w tym stazu zawodowego

wyniesie 12 dni (+ 4 dni podrézy), w tym:

Wymiar stazu dla jednego uczestnika wynosi tgcznie 70 godzin;

Staz bedzie realizowany w sposdb ciggty przez dwa kolejne nastepujgce po

sobie tygodnie;

Staz bedzie realizowany w dni robocze;

Dobowy wymiar czasu pracy nie moze przekroczyé 7 godzin;

Uczestnik projektu nie moze Swiadczyé pracy w godzinach nadliczbowych;

Czas trwania stazu uwzglednia przerwy wynikajagce z przepiséw

obowigzujgcych w danym zaktadzie pracy;
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g. W ramach mobilnosci 2 dni (weekend) zostang wykorzystane celem realizacji
programu kulturalnego, utatwiajgcego przystosowanie sie do nowego

Srodowiska.

3. Wykonywane zadania zawodowe beda nadzorowane przez wyznaczonych opiekunéw
z ramienia Organizacji wysylajacej oraz Organizacji przyjmujacej, jak i miejsc,
w ktérych realizowane bedg staze. Beda oni czuwac nad prawidtowg realizacjg stazu
przez Uczestnika projektu zgodnie z wczesniejszym opracowanym i skonstruowanym

programem stazu.

4. W przypadku choroby Iub innych nieoczekiwanych zdarzen losowych
uniemozliwiajacych stawienie sie w zaktadzie pracy, Uczestnik projektu ma
obowigzek poinformowaé o tym fakcie, w tym samym dniu, opiekuna praktyk
w zaktadzie pracy oraz koordynatora projektu, wskazujgc jednoczesnie dzien powrotu

do zaktadu pracy celem kontynuowania stazu.

5. Szczegoétowe zasady uczestnictwa w projekcie zostang zawarte w Umowie pomiedzy
Uczestnikiem projektu, a Organizacjg wysytajaca oraz w tréjstronnych dokumentach

zawieranych miedzy zainteresowanymi stronami.

§4

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW

Rekrutacja zostanie poprzedzona akcjg informacyjna, uwzgledniajgca kanaty tradycyjne i
internetowe, w czasie ktérej zostang podane jej zasady.

Rekrutacja do projektu bedzie odbywaé sie z uwzglednieniem zasad réwnych szans,
w tym zasady rownosci pici.

Rekrutacja do projektu zostanie przeprowadzona w terminie 10.02.2025 — 17.03.2025
dla mobilnosci planowanej na maj 2025.

Podstawg kwalifikowania oséb do realizacji stazy w ramach projektu bedzie spetnienie

nastepujacych warunkoéw:
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a. Ztozenie poprawnie wypetnionego formularza rekrutacyjnego, ktérego wzér zostat
udostepniony przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji;

b. Przynalezno$é do okreslonej grupy opisanej szczegdétowo w § 2, pkt 1.;

c. Uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw na podstawie przyjetych kryteridw

rekrutacyjnych.

5. Rekrutacje przeprowadzi Organizacja wysylajaca za posrednictwem powotanej do tego

celu Komisji rekrutacyjnej, ktorej sktad zostat opisany w § 2, pkt 2.

6. Che¢ udziatu w  projekcie uczen  zgtasza¢ bedzie poprzez ztozenie

w sekretariacie organizacji wysytajgcej formularza rekrutacyjnego.

7. Formularze rekrutacyjne beda rozdawane podczas spotkan informacyjnych oraz beda

dostepne w sekretariacie i na podstronie internetowej szkoty poswieconej projektowi.

8. Uczniowie zobowigzani s3 do podania w formularzach rekrutacyjnych informacji
zgodnych z prawda. Umyslne podanie fatszywych danych bedzie skutkowato

dyskwalifikacjg w dalszych dziataniach rekrutacyjnych.

9. W przypadku o0sob niepetnoletnich formularz rekrutacyjny musi zosta¢ podpisany
rébwniez przez rodzica/prawnego opiekuna, co jednoczesnie oznacza akceptacje

Regulaminu.
10. Szczegdtowe kryteria rekrutacji obejmuja:

a. Zachowanie ucznia — na podstawie oceny z zachowania z poprzedniego roku
szkolnego:
e Wzorowe - 8 pkt,
e Bardzo dobre — 6 pkt,
e Dobre -4 pkt,
e Poprawne - 2 pkt,
e Nieodpowiednie — 0 pkt,
e Naganne — brak mozliwosci udziatu w projekcie.

b. Znajomos¢ jezyka angielskiego:
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e na podstawie oceny z jezyka angielskiego z poprzedniego roku szkolnego:

o Ocena celujgca — 5 pkt,

o Ocena bardzo dobra — 4 pkt,
o Ocena dobra - 3 pkt,

o Ocena dostateczna — 2 pkt,

o Ocena dopuszczajaca — 1 pkt.

e Na podstawie kwalifikacyjnej w j. angielskim, przeprowadzanej przez nauczyciela
j- angielskiego — max 5 pkt, przyznawanych na podstawie umiejetnosci
zaprezentowania siebie, komunikatywnosci, zasobu stownictwa ogdlnego, zasobu
stownictwa zawodowego.

c. Umiejetnosci i wiedza zawodowa — na podstawie Sredniej oceny z przedmiotéw

zawodowych z poprzedniego roku szkolnego:

$rednia 5,00 i wiecej — 10 pkt,
e srednia od 4,50 do 4,99 — 8 pkt,
e srednia od 4,00 do 4,49 — 6 pkt,
e Srednia 3,50 do 3,99 — 4 pkt,
e srednia od 3,00 do 3,49 — 2 pkt.
d. Ogdlny zasob wiedzy - na podstawie sredniej oceny z przedmiotow ogdlnych oraz bez
jezyka angielskiego z poprzedniego roku szkolnego (bez przedmiotéw zawodowych

i jezyka angielskiego),

$rednia 5,00 i wiecej — 10 pkt,
e srednia od 4,50 do 4,99 — 8 pkt,
e srednia od 4,00 do 4,49 — 6 pkt,
e Srednia 3,50 do 3,99 — 4 pkt,
e srednia od 3,00 do 3,49 — 2 pkt.
e. Zaangazowania w dziatalnos$¢ szkoty, aktywnos¢ spoteczna/obywatelska ucznia — na
podstawie certyfikatéw, dyplomdw oraz opinii wychowawcy i innych nauczycieli:

e Udziat kandydata w zajeciach pozalekcyjnych (bez wzgledu na ilos¢) — 2 pkt,
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e Udziat kandydata w olimpiadach, konkursach, turniejach, akademiach - przy
udziale w 1 lub 2 konkursach— 2pkt, przy udziale w wiecej niz 2 konkursach lub 1
na skali co najmniej wojewddzkiej — 4 pkt;

e Udziat w wolontariacie — 4 pkt;
llosci punktow w tej kategorii sumujg sie (max 10 pkt);

f. Przynalezno$¢ do grupy ucznidow z tzw. mniejszymi szansami - na podstawie opinii
wychowawcy, innych nauczycieli, rozmowy z uczniem rodzicami/rodzicem/prawnym
opiekunem, a takze posiadanych przez szkote dokumentow.

e pochodzenie ucznia z terendw wiejskich — 4 pkt,

e pochodzenia z rodzin biednych / niepetnych / wielodzietnych — 4 pkt,

e udokumentowane problemy edukacyjne — 4 pkt.

llosci punktéw w tej kategorii sumujg sie (max 10 pkt). W sumie uczniowie bedg
mogli uzyska¢ w ramach rekrutac;ji 60 pkt.

Punkty za poszczegdlne kategorie zostang przyznane/zweryfikowane przez Komisje

rekrutacyjng na podstawie weryfikacji Formularzy rekrutacyjnych oraz wynikéw w nauce,

znajdujacych sie w szkolnej bazie ocen.

Na podstawie wynikow uzyskanych przez uczestnikdw, opracowana zostanie lista

rankingowa sktadajgca sie z listy gtdwnej oséb zakwalifikowanych (24 oséb) oraz z listy

rezerwowej. W przypadku, gdy uczen zrezygnuje lub zostanie usuniety z listy oséb

zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce zajmie uczen z listy rezerwowej.

. W sytuacji, gdy uczniowie beda mieli takg samg liczbe punktéw decydujgce beda wyniki

uzyskane przez uczniow w kategoriach w kolejnosci:
e Zachowanie ucznia;
e Znajomosc j. angielskiego;
e Umiejetnosci i wiedza zawodowa;
e 0godlny zasdb wiedzy;
e Zaangazowania w dziatalnos$¢ szkoty, aktywnosc¢ spoteczng/obywatelskg ucznia;

e Przynaleznos¢ do grupy ucznidow z tzw. mniejszymi szansami.
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14. Przewiduje sie procedure odwofawcza. Procedura odwotawcza obejmie mozliwosc
odwotania, przystugujacg kazdemu uczniowi, ktory nie znajdzie sie na liscie osdb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Uczen posiada prawo do pisemnego
odwotania sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od opublikowania listy oséb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz listy rezerwowej. W ramach
rozpatrywania odwotania Komisja rekrutacyjna moze przeprowadzi¢ dodatkowa

rozmowe, celem poznania podstaw dla sktadanego odwotania.

§5

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik projektu ma prawo zgtaszaé realizatorowi projektu swoje uwagi iopinie
dotyczace przeprowadzonych dziatai, w tym ocenia¢ prace opiekundow stazy, celowosc¢
i przydatnos¢ wsparcia oraz sposéb jego realizacji.

2. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych
z prawda.

3. Nadzoér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie
koordynator projektu z ramienia Organizacji wysytajace;j.

4. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje
koordynator projektu z ramienia Organizacji wysytajace;j.

5. Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.
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